
         Må besvares  senest 14 dager før jobbstart    

Egenerklæring om Tuberkulose og MRSA Gjelder ved nyansettelse, gjeninntredelse, vikariat, 
hospitering og opplæring.             BRUK BLOKKBOKSTAVER og SVAR PÅ ALLE SPØRSMÅLENE 

Navn: Sykehus: 
Fødselsnummer/11 siffer): Klinikk/avdeling: 
Adresse: Stilling: 
Aktiv mail adr: Fast:      Vikar:        Hospitant/student: 
Aktiv mob.tlf. Nærmeste leder:       Jobbstart: 
Tuberkulose Sett kryss JA NEI 
1 Jeg har oppholdt meg mer enn 3 måneder de siste 3 år i land med høy forekomst 

av tuberkulose. Se liste neste side.  
Hvilket land har du oppholdt deg i? 

2 Jeg har hatt kortere opphold i land med spesiell høy risiko for smitte (arbeid i 
flyktningleir, sykehus eller katastrofeområder) 

3 Jeg har i tidligere arbeid vært direkte eksponert for eller behandlet pasienter 
med lungetuberkulose uten å bruke beskyttelsesutstyr 

Har du svart JA på TB  spørsmålene 1-3 , må du testes for TB før jobbstart 
4 Jeg er tidligere BCG vaksinert  
Dersom du ikke er vaksinert og ønsker BCG-vaksine ta kontakt med lokalt smittevernkontor 
MRSA Sett kryss: JA NEI 
1 Jeg har tidligere fått påvist MRSA, og senere ikke hatt 3 negative kontrollprøver 

2 I løpet av de siste 12 måneder har jeg: 
• fått påvist MRSA (selv om senere kontrollprøver har vært negative)
• bodd i samme husstand som MRSA - positive
• hatt nærkontakt med MRSA – positive uten å bruke beskyttelsesutstyr
• hatt klinisk arbeid i asylmottak

3 I løpet av de siste 12 måneder har jeg vært i land utenfor Norden: 
• vært innlagt i helseinstitusjon,
• fått omfattende undersøkelse eller behandling i en helseinstitusjon

(inkl. tannhelse, fysioterapi)
• oppholdt meg /arbeidet i barnehjem, helseinstitusjon eller flyktningleir

4 I  løpet av de siste 12 mnd har jeg vært mer enn 6 uker 
sammenhengende utenfor Norden, og har hud/sårinfeksjon, kronisk 
hudlidelse eller har innlagt medisinsk utstyr gjennom hud eller slimhinner.

Har du svart ja på et av spørsmål 1-4 , må du testes for MRSA.  

Dato: ……………………………… Arbeidstakers signatur: ............................................................................................ 
Alle test-resultater må legges frem FØR jobbstart. 
MRSA 
Dato: 

Positiv:     Negativ: 
………………………………………………………………………………………………………………………. 

Helsesøster/lege/bedriftshelsetjeneste 
Dato, signatur, stempel, helsepersonellnummer 

TB 
Dato: 

Rtg thorax før jobbstart: 
IGRA (10 uker etter siste 
smitteeksponering):          
(IGRA tas oftest etter 
jobbstart)            

Det bekreftes at overnevnte har gjennomgått tuberkuloseundersøkelse og at det ikke er 
funnet smittsom lungetuberkulose   
…………………………………………………………………………………………………………………………… 

Helsesøster/lege/bedriftshelsetjeneste 
Dato, signatur, stempel, helsepersonellnummer 

Ansatt: skal ta med dette skjemaet til smittevernkontoret i kommunen for testing av TB eller til fastlege for testing av 
MRSA. MRSA-prøvene må ikke være eldre enn 14 dager før jobbstart. 
Skjema: Leveres til din nærmeste leder signert og senest 14 dager før jobbstart. 
Nærmeste leder: Skal sørge for godkjenning før jobbstart og at dokumentasjon sendes 
<postmottak@vestreviken.no>. 
Ønsker du mer info tar du kontakt med spesialsykepleiere i HMS-avdelingen tlf. 95239509 el. 90859252.    

http://www.fhi.no/tema/tuberkulose/land-med-hoy-tuberkulose-forekomst
mailto:postmottak-HMS@vestreviken.no
mailto:postmottak-HMS@vestreviken.no
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Informasjon

Tuberkulosekontroll Forskrift om Tuberkulosekontroll FOR 2009-02-13 nr. 205  og TB kontrollprogrammet i
Vestre Viken 
Spørsmålene for tuberkulose gjelder de siste 3 årene 

Ansatte som svarer ja på noen av disse spørsmålene, plikter å gjennomgå tuberkulosekontroll før 
tiltredelse eller gjeninntredelse i stilling ved sykehusene.  Tuberkulosekontroll består i å få tatt  
lungerøntgen før første arbeidsdag for å utelukke aktiv lungetuberkulose. Det må også testes for 
latent tuberkulose ved hjelp av en blodprøve(IGRA), denne testen må du ta 10 uker etter opphold i ett 
land med høy forekomst.
FHI (folkehelseinstituttet)anbefaler at uvaksinerte helsearbeidere <35 år som skal ha direkte 
pasientkontakt, eller arbeide med TB-diagnostikk, får tilbud om BCG-vaksinasjon. Ta kontakt med 
smittevernkontoret i kommunen. Vaksinasjon er gratis. 

http://www.fhi.no/tema/tuberkulose/land-med-hoy-tuberkulose-forekomst 

Ansatte som svarer ja på ett av spørsmålene, skal testes for MRSA før tiltredelse eller gjeninntredelse i 
stilling ved sykehusene.  

Prøvene må være tatt i løpet av de siste 14 dagene før du begynner å arbeide og du kan ikke begynne i 
pasientrettet arbeid før prøvene er besvart negativt. Dette gjelder alle klinikker med direkte pasient- 
kontakt. (Dvs. at prøven ikke skal være eldre enn 14 dager og en skal ikke ha vært smitteeksponert  
etterpå). 

http://www.lovdata.no/cgi-wift/ldles?doc=/sf/sf/sf-20090213-0205.html
http://sds-ehbtapp-61/document/62225
http://sds-ehbtapp-61/document/62225
http://www.fhi.no/tema/tuberkulose/land-med-hoy-tuberkulose-forekomst
http://www.fhi.no/dokumenter/9bc2e5e450.pdf
http://ehandbokdokbehandling/Modules/Module_136/handbook_view.aspx?documentId=2151
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