Kongsberg kommune Felles HMS

Stikkskader og bittskader

Kommentar til versjon
Utarbeidet i samarbeid mellom Kongsberg interkommunale legevakt og BHT

Formal

A beskytte personalet mot smittestoffer som overfgres via blod, og sgrge for at personale
som eksponeres for smittestoff i blod far ngdvendig farstehjelp og adekvat vurdering,
behandling og oppfglging.

Omfang/Virkeomrade

Alle ansatte, ogsa elever, studenter og vikarer.
Prosedyren gjelder bade i tilfelle der smittekilde har en kjent/mistenkt blodsmittesykdom, og der status hos
smittekilden er ukjent.

Ansvar

Den som utsettes for stikkskade
Avdelingsleder/ansvarlig sykepleier
Kongsberg interkommunale legevakt

Aktivitet/beskrivelse

Gjennomfgring:

Generell farstehjelp:

1. Vask med godt med sape og vann, bruk deretter en spritopplgsning (Klorhexidin 1 mg/ml) hvis det er tilgjengelig

2. Stikkskade kI 0830-1430 hverdager: Kontakt bedriftshelsetjenesten for blodprgvetaking, evt oppstart av
vaksinasjon og videre oppfalging

3. Stikkskade utenom apningstid hos BHT: Kontakt Kongsberg interkommunale legevakt utenom ordinaer arbeidstid
tIf 116 117 for blodprgvetaking og evt oppstart av vaksinasjon

4. Forsgk a fa samtykke av smittekilde til evt blodprgvetaking av denne hvis smittestatus er ukjent. Muntlig
samtykke er greit, men skal dokumenteres.

Informasjonnskriv fra bedriftslesetjenenesten - Klikk her




Generelt

Den ansatte som har stukket seg har ogsa ansvar for:

a igangsette fgrstehjelp som beskrevet over

melde fra til bedriftshelsetjenesten om stikkskade, enten samme dag eller neste virkedag

skrive avviksmelding

kontakte leder

« fpge opp evt vaksinasjoner etter avtale med bedriftshelsetjenesten.

Ordinaer oppfalging gjeres av bedriftshelsetjenesten. Dette innebaerer kartlegging av risiko, oppfglging av
blodprgver fra bade den som har stukket seg og smittekilden, vaksinering ifht anbefalinger fra Folkehelseinstituttet.

Leder har ansvar for:

» taimot avviksmelding og behandle denne
« Melde skaden, begge skjemaer finnes i Compilo (sgk forsikringer — Forsikring personforsikring i KK — apne
forsikringsportal — Person (v.side) — yrkesskadeforsikring )
o melde skade umiddelbart pa NAV blankett 13-07.05, signeres av leder og sendes NAV lokalt med kopi til
kommunens personalavdeling
o dersom det etter 6 mnd er pavist behov for videre oppfglging pa grunn av smitte skal leder melde saken
som skade til kommunens forsikringselskap
» sgger for at den eksponerte fa refundert utgiftene knyttet til konsultasjoner og vaksiner.

Kongsberg interkommunale legevakt har ansvar for a:

« Taimot og registrere i CGM
o arbeidsted, hendelse, smittekilde og evt samtykke til blodprgve av denne
o evtregistrere vaksine i SYSVAC
o Kartlegge risiko:
o kjent smittekilde («Det kan likevel veere situasjoner hvor risikoen kan anses som neglisjerbar, f.eks. ved stikk
etter insulin-eller vaksineinjeksjon der kilden er en person som ikke anses a vaere i risiko for & ha de aktuelle
sykdommene. Man bgr i slike situasjoner gjgre en risikovurdering i samrad med den eksponerte»)
o ukjent smittekilde eller ukjent smittestatus pa smittekilden: hvis den eksponerte har ukjent Hepatitt B vaksine
status skal det gis Hepatitt B vaksine umiddelbart
o kjent Hepatitt B og/eller HIV hos smittekilden: lege vurderer bruk av spesifikt immunglobulin ved henvisning til
infeksjonsavdeling
» Avtale blodprgvetaking pa Kongsberg sykehus lab, rekvisisjon til O prgve ligger i rutinene og pa f/legevakt/FAG/
RUTINER-PROSEDYRER/stikkskader/
Sende med
o rekvisisjon for blodprgve til smittekilden hvis samtykke
o informasjonskriv til den eksponerte f/legevakt/FAG/ RUTINER-PROSEDYRER/stikkskader/
o utskrift av FHI Smitteveilederen Stikkuhell f/legevakt/FAG/ RUTINER-PROSEDYRER/stikkskader/
«  Skrive ut journalnotatet og sende til bedriftshelsetjenesten

» Den eksponerte betaler selv og far refundert utgiftene av arbeidsgiver, evt tar med faktura.
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